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Færre 
rapporterings-

pliktige

Skjerming av 
verdikjeden

Attestasjon 
med moderat 

sikkerhet 

Forenkling av 
kravene

2 års utsettelse for 
“neste bølge” CSRD 

1 års utsettelse 
CSDDD

€6,3 mrd
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Oppsummering av de viktigste endringsforslagene

Regelverk Tema Nåværende krav Endringsforslag

CSRD Rapporteringspliktige 
foretak

Store foretak og børsnoterte små og 
mellomstore foretak, unntatt mikroforetak.

Store foretak med mer enn 1000 ansatte. 

Rapporteringsfrister ● Bølge I: Regnskapsåret 2024
● Bølge II: Regnskapsåret 2025
● Bølge III: Regnskapsåret 2026

● Bølge I: Rapporteringsplikten videreføres 
frem til forslaget er implementert.

● Bølge II og III: Utsettelse på to år.

Rapporteringsstandarder 
(ESRS)

● ESRS er vedtatt i forskrift til 
regnskapsloven og gjelder for 
rapporteringspliktige foretak.

● Sektorspesifikke standarder var ventet 
vedtatt i 2026.  

● Forenklinger av ESRS.
● Forslag om å fjerne sektorspesifikke 

standarder.
● Prioritere utvikling av frivillig standard 

(VSME) for foretak under terskelverdi. 

Verdikjedeinformasjon Det er begrensning i ESRSene om hvilken 
verdikjedeinformasjon som kan etterspørres.

Rapporteringspliktige foretak kan ikke etterspørre 
verdikjedeinformasjon fra foretak med færre enn 
1000 ansatte, utover det som følger av VSME.

Krav om attestasjon Moderat grad av sikkerhet i de første årene 
av rapporteringen, med planlagt overgang til 
betryggende grad av sikkerhet. 

Kravet om moderat grad av sikkerhet videreføres.
Planen om å gå over til attestasjon med 
betryggende grad av sikkerhet er foreslått fjernet. 
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Regelverk Element Nåværende krav Endringsforslag

CSDDD Rapporteringspliktige foretak Store foretak over 1000 ansatte og 
omsetning over 450 millioner euro.

Ingen endring.

Rapporteringsfrister Implementering fra 2027. Foreslås utsatt med ett år til 2028. 

Aktsomhetsvurderinger ● Omfatter direkte og indirekte 
forretningsforbindelser. 

● Årlig periodisk overvåkning av 
forretningsforbindelsene.

● Forenkling som i første omgang begrenser 
til kun direkte forretningsforbindelser 
(første ledd). Indirekte 
forretningsforbindelser vurderes dersom 
man har plausibel informasjon som 
antyder faktiske eller potensielle 
påvirkninger.

● Periodisk overvåkning av 
forretningsforbindelsene hvert femte år.

Oppsummering av de viktigste endringsforslagene
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Regelverk Element Nåværende krav Endringsforslag

Taksonomien Rapporteringspliktige 

foretak 

Pålagt for alle foretak 
omfattet av CSRD. 

● Pålagt for alle foretak med over 1000 ansatte og omsetning 
over 450 millioner euro. 

● For store foretak med over 1000 ansatte, men som ikke har 
omsetning over 450 millioner euro, foreslås kun 
rapportering hvis foretaket hevder at de har grønne eller 
delvis grønne aktiviteter. Da gjelder en noe forenklet 
rapporteringsplikt.

Rapporteringskrav Full taksonomirapportering 
for alle foretak omfattet av 
CSRD. 

● Forenklinger i rapporteringsmalene, som særlig medfører 
betydelig reduksjon i antall obligatoriske datapunkter for 
kredittinstitusjoner.

● Introduserer et vesentlighetsprinsipp, som innebærer at 
foretakene kan utelate å rapportere på aktiviteter som 
oppfyller definerte krav.

DNSH-kriteriene 
(Do No Significant 
Harm)

Strenge krav for 
DNSH-kriterier 

Forenkling i anvendelse av de mest komplekse DNSH-kriteriene 
for ikke-finansielle foretak. 

Oppsummering av de viktigste endringsforslagene



Problemstilling CSRD rapporteringsplikt Hvis Omnibus vedtas:

Selskap som rapporterer i bølge 1 for 2024, 

under 1000 ansatte - må vi rapportere for 2025?

JA - norsk lov uendret i 2025

Selskap som blir børsnotert i 2025, men er 

under 1000 ansatte - må jeg rapportere for 2025?

JA, hvis stort foretak - norsk lov uendret i 2025

Foretak av allmenn interesse (PIE) under 1000 

ansatte - må jeg rapportere for 2025? Hva med 

2026?

2025: Ja, hvis stort foretak - underlagt bølge 1

2026: Ja, hvis nye lovregler ikke har trådt i 

kraft. Nei, hvis nye lovregler har trådt i kraft

Selskap under 1000 ansatte som etter gjeldende 

lovgivning skal rapportere for 2025 i bølge 2. 

Hvor sikkert er det at vi ikke må rapportere for 

2025?

Overveiende sannsynlig
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